
BEZPIECZEŃSTWO I ZDROWIE  
W MIEJSCU PRACY DZIĘKI TEMU  
OSIĄGAMY NASZE CELE.

Bezpieczeństwo i zdrowie naszych pracowników jest  
bliskie naszemu sercu. Dlatego też zobowiązujemy  
się wobec wszystkich pracowników i organizacji, które  
dla nas pracują do:

• zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunków  
pracy

• ciągłego doskonalenia systemu zarządzania bezpie
czeństwem i zdrowiem w miejscu pracy

• przestrzegania wszystkich wiążących, a w szczegól
ności prawnych zobowiązań, które dotyczą naszych 
poszczególnych lokalizacji

• zapobiegania urazom i chorobom związanym z pracą

• eliminowania zagrożeń i minimalizowania ryzyk  
związanych z bezpieczeństwem i zdrowiem w miejscu 
pracy

• konsultacji i angażowania pracowników oraz, jeśli  
to możliwe, ich przedstawicieli

• ciągłej poprawy wyników w zakresie bezpieczeństwa  
i higieny pracy

Wszyscy pracownicy powinni wycofać się z sytuacji w  
pracy, które uważają za bezpośrednie i poważne zagro
żenie dla życia lub zdrowia.

Aby stale ulepszać i optymalizować nasz system zarządzania 
bezpieczeństwem i higieną pracy, wyznaczamy konkretne 
cele strategiczne i operacyjne. Odbywa się to w celu osiągnię
cia ciągłego doskonalenia wszystkich istotnych procesów  
i procedur. 

Regularną ocenę wyników przedsiębiorstwa w zakresie 
bezpieczeństwa i higieny pracy postrzegamy w charakterze 
wiodącego obowiązku.

Nasi pracownicy ponoszą osobistą odpowiedzialność za 
przestrzeganie wymogów bezpieczeństwa i higieny pracy w 
swoim obszarze pracy.
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