Informace o zpracovani osobnich udaju
oznamovatelll, oznamenim dotéenych osob a dalSich tretich osob

v souvislosti s vedenim vnitiniho oznamovaciho systému a ochranou oznamovatelt
(whistleblowing) u spoleénosti RONAL CR s.r.o.

1. Uvodni informace

Spole¢nost RONAL CR s.r.0. jako spravce osobnich daji zpracovava osobni Gdaje svych
zameéstnancu a/nebo dalSich tfetich osob na zakladé a v souladu s dotéenymi pravnimi predpisy,
zejména s

nafizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych
osob v souvislosti se zpracovanim osobnich Gdaji a o volném pohybu téchto udaju a o zruseni
smérnice 95/46/ES (obecné nafizeni o ochrané osobnich udaja),

[dale také jen ,OBECNE NARIZENI],

a to za stanovenymi Ucely, zpUsoby a prostfedky zpracovani, které vzdy odpovidaji pfislusnému
pravnimu divodu ve smyslu ¢lanku 6 OBECNEHO NARIZENI.

Tato Informace o zpracovani osobnich udaji oznamovatelli, oznamenim dotéenych osob a dalSich
tretich osob v souvislosti s vedenim vnitfniho oznamovaciho systému a ochranou oznamovatell
(whistleblowing) doplriuje ostatni komplexni informace, uréené dot€enym skupinam subjektt osobnich
udaja, které tvori soucast celkové dokumentace zpracovani osobnich udaju u spoleénosti RONAL CR
s.r.o.

Tato Informace o zpracovani osobnich Gdaju oznamovatell, oznamenim dotéenych osob a dal$ich
tfetich osob (dale také jen ,INFORMACE®) obsahuje jednak transparentni informace ve smyslu
ustanoveni &lankd 13 a 14 OBECNEHO NARIZENI, jakoz i pougeni o pravech subjekt(i idajd ve
smyslu ustanoveni ¢lankd 15 az 22 OBECNEHO NARIZENI.

2. Povinnosti podle Zakona o ochrané oznamovatell a kontext zpracovani osobnich udaju

Spole¢nost RONAL CR s.r.0. vede vnitfni oznamovaci systém a zajistuje ochranu oznamovatell na
z&kladé pravnich povinnosti uloZenych spole€nosti jako tzv. povinnému subjektu podle zdkona €.
171/2023 Sb., o ochrané oznamovatell (dale jen ,Zakon o ochrané oznamovatelu®).

K zajisténi plnéni povinnosti podle Zakona o ochrané oznamovatelt byla vydana Interni smérnice o
vnitinim oznamovacim systému a ochrané oznamovatelt u spole€nosti RONAL CR s.r.o.

V souvislosti s vedenim vnitfniho oznamovaciho systému a ochranou oznamovatelt dochazi na strané
spolecnosti jako spravce osobnich udaji k samostatné Cinnosti zpracovani, a to: Zpracovani osobnich
udaju oznamovatel(l, oznameni dotéenych osob a dalSich tfetich osob v souvislosti s vedenim
vnitfniho oznamovaciho systému a ochrany oznamovatell (whistleblowing) podle Zakona o ochrané
oznamovateld.

Na tomto zakladé vede spolecnost samostatny Zaznam o Cinnosti zpracovani osobnich udaju ve
smyslu ¢lanku 30 OBECNEHO NARIZENI a plni dalSi povinnosti SPRAVCE.
3. Spravce osobnich udaji
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jako tzv. povinny subjekt ve smyslu ustanoveni § 8 Zakona o ochrané osobnich Gdaju vystupuje

ve vztahu k osobnim Gdajiim oznamovatell, oznamenim dotéenych osob a dalSich tfetich osob
osobnich udajl zpracovavanym v souvislosti s vedenim vnitfniho oznamovaciho systému a ochranou
oznamovatell (whistleblowing)

v pravnim postaveni spravce osobnich Gdajtl (dale také jen ,SPRAVCE®).

SPRAVCE nese odpovédnost za zpracovani osobnich Gdajti a v tomto sméru pfijal interni
organizacni, technicka a dalsi opatfeni k zabezpeceni a ochrané zpracovavanych osobnich udaju,
ktera jsou upravena v interni smérnici o zpracovani a ochrané osobnich udajl u spoleénosti RONAL
CR s.r.o. (dale jen ,Smérnice GDPR®).

Dotcené subjekty udajl maji pravo se na SPRAVCE obracet se vSemi dotazy tykajicimi se zpracovani
a ochrany osobnich Gdaju a uplatiiovat u SPRAVCE sva prava subjekt udaju.

4. Zpracovatelé osobnich udaju

SPRAVCE nepovéfil k dalimu zpracovani osobnich Gdajtl v souvislosti s vedenim vnittniho
oznamovaciho systému a ochranou oznamovateld (whistleblowing) zadného zpracovatele.

5. Ugely zpracovani osobnich udaju

SPRAVCE zpracovava v souvislosti s vedenim vnitiniho oznamovaciho systému a ochranou
oznamovatelt (whistleblowing) vybrané osobni Udaje oznamovateld, oznameni dotéenych osob a
dalSich tretich osob (dale jen ,SUBJEKTY UDAJU") za nasledujicim ucelem:

e vedeni vnitfniho oznamovaciho systému a zajiStovani ochrany oznamovateld (whistleblowing)
a s tim spojené plnéni pravnich povinnosti povinného subjektu podle Zakona o ochrané
oznamovatelu.

6. Pravni diivod zpracovani osobnich udaju

Pravnim divodem (titulem) ke zpracovani osobnich tdajt dotéenych SUBJEKTU UDAJU ve smyslu
¢lanku 6 OBECNEHO NARIZENI ve vztahu ke shora uvedenému ucelu zpracovani je:

e pInéni pravnich povinnosti spravce podle &lanku 6 odst. 1 pism. c) OBECNEHO NARIZENI.

7. Zpusoby a prostiredky zpracovani osobnich udaji

Osobni ddaje dotéenych SUBJEKTU UDAJU jsou v souvislosti s vedenim vnitiniho oznamovaciho
systému a ochranou oznamovatelll (whistleblowing) ze strany SPRAVCE zpracovavany témito
zpusoby a prostifedky:

e manualni zpracovani — ulozenim na vyhrazeném datové ulozisté (osobni sitové
uloziste)
8. Rozsah zpracovani osobnich udajt

Co do rozsahu zpracovani kategorii idajd SPRAVCE zpracovava v souvislosti s vedenim vnitfniho
oznamovaciho systému a ochranou oznamovatell (whistleblowing) nasledujici osobni udaje
dotéenych SUBJEKTU UDAJU:

e adresni a identifikacni udaje:



[iméno a pfijmeni, titul, osobni Cislo, datum a misto narozeni, rodné Cislo, adresa bydli5té,
telefonni Cislo a e-mailova adresa];

e popisné udaje:
[pracovni pozice (funkce), informace spojené s oznamenim protipravniho jednani a
posuzovanim jeho divodnosti].

9. Doba ulozeni osobnich udajt

Osobni udaje dotéenych SUBJEKTU UDAJU jsou ze strany SPRAVCE uloZeny pouze po nezbytné
nutnou dobu, nejdéle vSak po dobu stanovenou Zakonem o ochrané oznamovateld, {j.:

e po dobu péti (5) let od podani oznameni o protipravnim jednani dle Zakona o ochrané
oznamovatelu.

10. Prava subjekti udaju

Dot¢enée SUBJEKTY UDAJU maji ve vztahu ke SPRAVCI ve smyslu &lank( 15 az 22 OBECNEHO
NARIZENI nasledujici prava:

e pravo na prfistup k osobnim Gdajum, zejména pravo zadat po Spravci informaci o zpracovani
svych osobnich udaju;

pravo na opravu osobnich udajd, pokud jsou Udaje vedeny nepfesné;

pravo na omezeni zpracovani osobnich udajq;

pravo vznést vlc¢i Spravci namitku proti zpracovani osobnich udaju;

prav nebyt pfedmétem automatizovaného individualniho rozhodovani, v€etné profilovani (s
vyjimkami).

Vedle toho ma SUBJEKT UDAJU pravo podat stiznost u dozorového ufadu, kterym je:
Utad pro ochranu osobnich udajt

Pplk. Sochora 27
170 00 Praha 7

E-mailova adresa: posta@uoou.cz


mailto:posta@uoou.cz

