
SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO  
PARA LOGRAR NUESTROS OBJETIVOS 
CON SEGURIDAD.

La seguridad y la salud de nuestros empleados son 
primordiales para nosotros. Por eso, frente a todos  
los empleados y organizaciones que trabajan para  
nosotros, nos comprometemos:

•	a proporcionar condiciones de trabajo seguras  
y saludables

•	a mejorar continuamente el sistema de gestión de  
la salud y la seguridad en el trabajo

•	a cumplir todas las obligaciones vinculantes, particu­
larmente, las legales, aplicables a nuestros centros

•	a prevenir enfermedades y lesiones laborales

•	a eliminar los riesgos para la salud y la seguridad en  
el trabajo

•	a la participación de los empleados y, si procede,  
de sus representantes

•	a la mejora continua de las prestaciones relacionadas  
con la protección laboral y de la salud

Todos los empleados deben abstenerse de incurrir  
en situaciones laborales que estimen como un peligro 
inmediato y grave para la salud o la vida.

Para la mejora y la optimización continuas de nuestro 
sistema de gestión de la salud y la seguridad en el trabajo, 
hemos establecido objetivos estratégicos y operativos 
concretos. Lo hemos hecho con el fin de lograr la mejora 
continua en todos los procesos relevantes.

Consideramos que es responsabilidad de la dirección 
valorar regularmente los resultados en el ámbito de la 
protección laboral y de la salud de la empresa.

Nuestros empleados asumen una responsabilidad personal 
para cumplir las especificaciones pertinentes para la 
protección laboral y de la salud en su ámbito de actividad.
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